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TALLER ORIENTACION  
CULTURA CIUDADANA  

 
 
Objetivo de aprendizaje 
 

Fortalecer los mecanismos de regulación de las acciones de los estudiantes, para general 
un comportamiento prosocial, promoviendo acciones voluntarias, que beneficien a otras 
personas lo cual implica desarrollar acciones de compartir, cooperar, confortar o consolar.   
 
Conceptos básicos 
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ACTIVIDAD 
 
Teniendo en cuenta que una creencia es una forma de pensar, influyen en nuestros 
comportamientos y son aprendidas a través de la interacción con la familia, con las otras personas, 
medios de comunicación entre otros, realiza el siguiente cuestionario, y posteriormente realiza la 
actividad propuesta.  
 
CUESTIONARIO CREENCIAS 
Lea cada afirmación y marque con una X la respuesta que describe la manera de pensar de la 
mayoría de personas de su comunidad, según su percepción general.  
 

Afirmación Totalmente 
en 

desacuerdo 

Más o 
menos en 

desacuerdo 

Más o 
menos de 
acuerdo 

Totalmente 
de acuerdo 

Si nos insultan tenemos que insultar 
también. 

    

Si nos insultan y no los insultamos, nos 
la van a seguir montando. 

    

Los grupos o las personas más 
agresivos(as) son los(as) más 
admirados.   

    

Meterme en las peleas de mi grupo 
demuestra que estoy comprometido(a) 
con el grupo.  

    

Si alguien nos pega primero, es 
responsable de que le peguemos 
después.  

    

Está bien mirar mal a otros que nos 
caen mal.  

    

Está bien apoyar a mis amigos(as) en 
sus peleas, porque son mis amigos(as). 

    

Si ellos(as) le caen mal a todo el mundo 
será por algo. 

    

Los hombres son hombres, la fuerza les 
gana, y les cuesta controlarse.  

    

Las personas que son agredidas, 
generalmente se lo merecen.  

    

Poner apodos, o sobrenombres es 
divertido. 

    

Para que los demás nos respeten, es 
necesario responder insultos con 
insultos o golpes con golpes. 

    

La agresión es mala, pero sirve para 
conseguir lo que uno quiere.  
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Cuestionamiento de creencias  
 
Seleccione una de las creencias expuestas en el formato “Cuestionario Creencias” que usted 
considere que se presenta en usted con mayor frecuencia, pero que piensa que al ser cuestionada 
y rebatida se podría evitar situaciones de violencia. Posteriormente, exponga algunas ideas que 
hacen que las personas tengan esa creencia, y otras ideas que podrían cuestionarla o rebatirla. 
Finalmente, piense y escriba que pasa con las relaciones y la sociedad si se actúa de acuerdo a esa 
creencia.  
 
Puede guiarse por el siguiente ejemplo:  
 

Creencia: 
 
Si nos insultan y no los(as) insultamos, nos la 
van a seguir montando.  

Argumentos a favor:  
 
Tenemos que ponernos al mismo nivel. 
 
Es la mejor manera de parar una situación de 
esas para que no continúe.  
 

Argumentos en contra:  
 
Hay otras alternativas no agresivas para 
manejar una situación así.  
 
Actuar así es ponerse al mismo nivel de 
irracionalidad de la otra persona.  
 

Si actuamos de acuerdo a esa creencia que consecuencia (que pasaría después) habría:  
 
Para nosotros mismo:  
 
Nos seguiríamos sintiendo con rabia 
Es posible que hiramos los sentimientos de alguien importante 
Los demás me verían como una persona agresiva 
 
Para la sociedad de la cual hacemos parte: 
 
Aportamos para que haya agresión y más violencia 
Creamos un ambiente con poco bienestar  
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Ahora realice la actividad con la creencia que selecciono del cuestionario de creencias.  
 
 
 

Creencia: 
 
 

Argumentos a favor:  
 
 
 
 
 
 
 
 

Argumentos en contra:  
 
 
 
 
 
 
 
 

Si actuamos de acuerdo a esa creencia que consecuencia (que pasaría después) habría:  
 
Para nosotros mismo:  
 

 

 

 
Para la sociedad de la cual hacemos parte: 
 
 

 

 

 
 

 
 
Elaborado por Tatiana Alvarado – Orientadora 9º, 10º, 11º  
 
Nota: Por favor enviar los trabajos al siguiente correo electrónico tatyalvarado84@gmail.com en 
asunto escribir su nombre, curso y jornada. 
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